
법무법인 산하 2023학년도 법학전문대학원생 하계 실무수습(채용연계) 안내

 

 

법무법인 산하가 2023학년도 하계 실무수습을 채용연계형으로 실시합니다. 관심 있는 법학전
문대학원생 여러분들의 많은 지원 바랍니다.

 

1. 하계 실무수습 프로그램 개요

 

가. 기관명 : 법무법인 산하

나. 수습 내용 :

1) 각 팀 변호사 업무체험 및 관련 강의, 재판 참관

2) 채용 평가를 위한 과제 수행(팀별 과제, 발표 또는 토론) 및 강평

3) 대표 및 파트너 변호사들과의 간담회

다. 수습 기간 :

1) 1차 - 2023년 7월 17일부터 7월 28일까지 (2주간, 80시간)

2) 2차 - 2023년 7월 31일부터 8월 11일까지 (2주간, 80시간)

※ 지원서에 지원 가능한 차수를 표시하여 주시기 바랍니다(중복 표시 가능).

라. 수습 지역과 운영방식 : 

1) 서울 본사
   ① 특강 및 팀별 강의
   ② 과제 및 강평
   ③ 재판 참관 등 변호사 업무 체험



   ④ 대표 변호사 및 파트너 변호사들과의 간담회

   · 서울시 강남구 테헤란로 16길 15(역삼동, 산하LAW타워)

2) 분사무소
   ① 특강 및 팀별 강의
   ② 과제 및 강평
   ③ 재판 참관 등 변호사 업무 체험
   ④ 대표 변호사 및 파트너 변호사들과의 간담회

   · 광주 분사무소: 광주광역시 서구 상무자유로 134(치평동, 오션1빌딩 502호)
   · 부산 분사무소: 부산광역시 부산진구 중앙대로 629-10(범천동, 대휘빌딩 15층)

※ 지원서에 희망하는 수습 지역을 표시하여 주시기 바랍니다. 
 

2. 지원 대상 및 지원서 접수기간

 

가. 지원 대상 : 25개교 법학전문대학원 2학년생

나. 선발 인원 : 00명 내외

다. 지원서 접수기간 : 2023년 5월 1일부터 5월 26일(24:00)까지

라. 지원 서류 : 실무수습 지원서(이력서 및 자기소개서), 성적증명서(학부 및 로스쿨), 기타서
류(자격증 등 제출할 기타 서류가 있는 경우에 한하며, 서류가 여러 개일 경우 하나의 파일로 
압축) 각 1부.

 

3. 채용 절차 및 일정

 

가. 채용 예정 인원 : 본사 7명 내외, 분사무소 3명 내외

나. 채용 방법 : 로스쿨 학점 + 실무수습 평정 + 면접 전형



다. 면접 일정(대상자 개별 통지)

각 차수 실무수습 종료 후 인턴쉽 평가와 로스쿨 학점 등을 고려하여 면접 대상자 선발 및 통
지한 후 2023년 8월 하순경 최종 면접 일괄 실시, 채용합격자 통보

라. 채용 시기 : 2023년 8월 하순 채용 합격 통지를 받은 자 중 2025년 변호사 합격자는 
2025년 5월 1일자로 근로계약 체결하고 출근

4. 지원 방법 : 산하 리크루트 계정(recruit-sanha1@sanhalaw.co.kr)으로 지원 서류 송부

※ 접수 시 이메일 제목에 [하계 실무수습 지원 이름 OOO]를 기재하여 하나의 PDF파일로 발
송하여 주시기 바랍니다.

 

5. 전형 방법 : 서류 전형(선발을 위하여 필요한 경우 면접을 실시할 수 있습니다.)

 

6. 결과 통지 : 개별 통지 예정

 

7. 관련 문의 : 산하 리크루트 계정 (recruit-sanha1@sanhalaw.co.kr),

담당자 남다현 대리(직통번호 070-7455-7299, 대표번호 02-537-3322)

 

8. 기타 : 첨부 문서 참조

 

※ 제출서류는 반환하지 않으며, 기재된 내용이 사실과 다를 경우 선발이 취소될 수 있습니다.

 

9. 실무 수습 메타버스 설명회



 

가. 일시 : 2023년 5월 11일 오후 7시

나. 방식 : 메타버스 플랫폼 ‘이프랜드(ifland)’활용

다. 앱스토어에서 ‘이프랜드’ 또는 ‘ifland’를 다운받아 ‘법무법인 산하 하계 법학전문대학원생 
실무수습 설명회’를 찾아오시면 됩니다. 당사의 법학전문 대학원생 하계 실무수습 과정 전반
에 대한 자세한 설명과 질의응답이 진행될 예정입니다.


